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1.

Uvod Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP)je dle zakona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vyssSim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich
predpisu (dale jen Skolsky zakon), § 3 az 5, povinny
dokument, ktery byl vytvoren za spolecné ucasti
pedagogickych pracovnikl domova mladeze. Je vydavan na
ctyrleté obdobi a je uréen: vedeni skoly, vychovateliim DM,
zaklim a zakynim stfedniho odborného ucilisté, ostatnim
pedagogickym i nepedagogickym pracovnikiim stredni
Skoly, Skolské radé, rodi¢im, verejnosti vnéjsi, evaluacnim
organtm (CSI, Kraji Vysogina).

2.

V § 7, odstavci 4 Skolského zakona je uvedeno, Ze skolské
zafizeni uskuteéfiuje vzdélavani podle SVP, uvedeného v §
5, odstavci 2 $kolského zdkona. Soucasti SVP domova
mladezZe je platny Skolni SPS a SOU Pelhfimov Friedova
1469 Pelhfimov (dale jen Skoly), véetné Vnitrniho radu
§kolského zafizeni DM a SPS a SOU Pelhfimov. Pro kolské
zafizeni domov mladeZe a neni MSMT vydan zadny
Ramcovy vzdélavaci program.

3.

Skolské zafizeni si vytvaFi vlastni SVP, ktery je nasledné
jejich zdvaznym pedagogickym dokumentem (§ 28, odst. 1.,
pismeno d) gkolského zédkona). Skolni vzdélavaci program
chapeme jako namét a otevreni dalSich moznosti pro
vychovatele i zaky, a tak by mél byt i vSemi zaCastnénymi



vniman. SVP je vylouden z ochrany prava autorského na
zakladé ustanoveni §3, pismeno a) zakona ¢. 121/2000 Sb.,
o pravu autorském (autorsky zakon), ve znéni pozdéjsich
predpist. Pfilohy SVP DM : Vnitini Fad domova mladeZe a
interndtu -Denni rezim DM. Soubor tiskopis( vytvorenych v
domové mladeze.

2. ldentifikaCni udaje domova mladeze

N&zev organizace: Stfedni primyslova gkola PELHRIMOV
Adresa: Friedova 1469 Pelhfimov, Masarykova 410
Kamenice nad Lipou

Telefon: + 420 731 129 272 - Pelhfimov, 734 510 501-
Kamenice nad Lipou

e-mail:

dm.pelhrimov@seznam.cz

ICO: 14450470

Odpovédna osoba: Bc. Lukas Triska, reditel Skoly
Zastupce: ing. Olga Bartoskova, zastupce reditele
Nazev zfizovatele: kraj Vysocina

Organizace vykonava Cinnost stfedni skoly, Domova
mladeze, Skolni jidelny. V jejim Cele je reditel Skoly.
Organizace jako Domov mladeze zajistuje zaklim a zZadkynim
(dale jen Zakim) celodenni vychovu, ubytovani a
stravovani; jeji ¢innost se fidi zdkonem ¢. 561/2004 Sb., o



predskolnim, zakladnim, strednim, vyssim odborném a
jiném vzdélavani (Skolsky zakon), zejména pak
ustanovenim § 117, ve znéni pozdéjsich predpis(, a
provadécimi predpisy k zakonu. Identifikacni Cislo zarizeni

120: 110019415

Kapacita domova mladeze PE: l(Zek 180

Kapacita Kamenice n. L.: 40 [Gzek

4. Charakteristika domova mladeze.
Skola vykondva €innost DM - PE v budové, kterd je
soucasti uzavreného skolniho arealu.
Kamenice n. Lipou v tésné blizkosti skoly: Masarykova
628

Poloha: Adresy Domov( mladeze: Friedova 1469
Pelhfimov, Masarykova 628 Kamenice nad Lipou.

Skolské sluzby: Domov mladeze poskytuje $kolské sluzby
ubytovani a stravovani pro zaky vlastni Skoly. Soucasti
ubytovani je vychova a vzdélavani, které vedou k
plnohodnotnému vyuzivani volného ¢asu podporou
volno Casovych aktivit a zajmového vzdélavani.



Ubytovani: Pokoje jsou umistény ve Sesti podlazni
vyskové budové. Pokoje jsou dvoullzkové a trillizkové.
Pokoje jsou vybaveny socialnim zarizenim.

Typ zatizeni: Domovl mladezZe Pelhfimov a Kamenice
nad Lipou

Pocet ubytovanych na jednu vychovnou skupinu na DM -
je stanoven maximalni pocet 30 zakd na 1 vychovnou
skupinu.

Stravovani: Celodenni skolni stravovani je zajisténo ve
skolni jidelné s vlastnim stravovacim zarizenim.
Organizace Domov( mlddeze: domov mladeze
organizuje zejmeéna pripravu na vyucovani a nabizi
2akiim volnocasové aktivity.

Zakladni jednotkou vychovné vzdélavaci ¢innosti v DM
je vychovna skupina. Zaci jsou rozdéleni do 3.
vychovnych skupin v Pelhfimové: 1. vychovna skupina-
zaci na DM Kamenice nad Lipou.

Zaci jsou ubytovani v pokojich oddélené podle pohlavi, s
ohledem na jednotlivé rocniky a obory. Pocet
vychovnych skupin je dan aktualnim poctem zapsanych
28kl k ubytovani vzdy k zac¢atku Skolniho roku.
Maximalni pocet zZakl ve skupiné je dan vyhlaskou ¢.
108/2005 Sb., o skolskych vychovnych a ubytovacich
zarizenich a Skolskych ucelovych zarizenich, ve znéni
pozdéjsich predpisl. Kazdou skupinu vede kvalifikovana
vychovatelka nebo vychovatel, praci vychovatel( fidi
vedouci vychovatel.



Provoz domova mladeze je zajiStén od 18.00 hod.
v nedéli do 15.00 v Kamenicin. L. a 16.00 hod. v
Pelhfimové

Pedagogicka dokumentace:
Pedagogicka dokumentace vychazi z platné legislativy a
zahrnuje:

Pedagogickou dokumentaci zarizeni

e Skolni vzdélavaci program domova mladeze
e Vnitrni rad Skolského zarizeni DM

e Rocni plan koncepce vychovy DM a |

e Individualni vychovné vzdélavaci plany

e Denik vychovné skupiny

e Denni zaznamy vychovné prace Il. Pedagogickou
dokumentaci zaka/studenta

e Osobni spis Zaka/studenta

e Prihlaska zaka do DM

¢ Informovany pisemny souhlas zakonného
zastupce nezletilého Zaka nebo zletilého Zaka a
studenta, seznameni s VRDM

V pedagogické dokumentaci jsou vedeny jen osobni
udaje dle § 28, odstavce 3 sSkolského zakona.
Pouzivani a uchovavani osobnich udajd z
pedagogické dokumentace pro ucely DM je v
souladu s ustanovenim zakona ¢. 101/2000 Sb., ve



znéni pozdéjsich predpist a dle vnitinich smérnic
Skoly.

Evidence ubytovanych zak{ a student( je uloZena
ve shorovné vychovateld DM. Udaje jsou ziskavany
z prihlasek k ubytovani podanych vzdy pro dany
Skolni rok.

V evidenci ubytovanych jsou obsazeny tyto udaje:
jméno a prijmeni zaka, zakonni zastupci zaka, trvalé
bydlisté zaka.

5. Charakteristika vzdélavani v domové mladeze a internaté
Skolni vzdélavaci program DM a je definovanv § 5
Skolského zakona.

Uéel DM je definovan v § 2) vyhlasky MSMT ¢&. 108/2005
Sb., o Skolskych vychovnych a ubytovacich zafizenich a
Skolskych ucelovych zarizenich, ve znéni pozdéjsich
predpisu.

Skolni vzdélavaci program domova mladeze a internatu
vychazi ze zasad a cil(l vzdélavani stanovenych v § 2)
Skolského zakona. Zakladnim kritériem jeho hodnoceni
je zejména ucinnost podpory osobnosti zaka, studenta a
dosahovani cil(i vzdélavani ze strany DM.

Skolni vzdélavaci program DM odpovida podminkam, za
kterych byl domov mladeze a internat zarazen do
Skolského rejstfiku. Domov mladeze skoly poskytuje
2akam vychovné vzdéldvaci ¢innost navazujici na
vychovné vzdélavaci ¢innost stfednich skol a zajistuje
témto zakum stravovani.



Domov mladeze vede zaky a studenty k
plnohodnotnému vyuzivani volného casu formou
zajmovych Cinnosti a rozviji tak jejich klicové
kompetence a funkéni gramotnost. Zakladni podminky
pro uskuteénéni SVP DM .

Skolni vzdélavaci program pro DM a | dle § 5) odstavce 2)
Skolského zakona dale popisuje materialni, personalni a
ekonomické podminky a podminky bezpecnosti a
ochrany zdravi Zak(, za nichZ se vzdélavani v DM a |
uskutecnuje. Podkladem pro jejich stanoveni je platna
Skolska legislativa a konkrétni pozadavky vyplyvajici z cilG
a obsahu vzdélavani. Tyto podminky jsou nezbytnymi
podminkami vzdélavani. Priznivé prostredi je jednim ze
zakladll pro vzdélavani a motivaci k uceni jako
celozivotni nezbytnosti. Pouze jejich uceleny soubor
umozni Uspésnou realizaci SVP domova mladeze k
dosazeni stanovenych cill a vysledk( vzdélavani.

SVP domova mladeZe a interndtu navozuje i spolupraci
se zakonnymi zastupci zakd. DM se zaméfi na
konstruktivni dialog s rodici (tfidni schlizky, webové
stranky Skoly, telefon, email atd.), na v€asné projednani
vSech vychovnych problém( a vSech priznakd, které by
naznacovaly, Ze se Zak neciti v DM dobre a bezpecné.
Cilem je ucelené holistické pojeti osobnosti zaka. Zak
musi citit, ze domov mladeze i rodice jsou ve shodé a ze
ho podporuji v jeho Usili a uceni.

7 réd

4.1 Cile vzdélavani



Cile vzdélavani jsou spolecCenské pozadavky na celkovy
vzdélanostni a osobnostni rozvoj zak(. Vymezuji
strategie vychovy a vyuky, vystupy a vysledky vzdélavani.
Vytyceni a formulovani cild usnadnuje volbu efektivnich
vychovnych a vzdélavacich strategii prostredkd k jejich
dosazeni. Jasna formulace cile vzdélavani je také
zakladnim predpokladem pro jeho pozdéjsi hodnoceni
(zda bylo cile vzdélavani dosazeno). Srozumitelné
formulovany cil ve zvefejnéném SVP pini i motivaéni a
informacni roli pro zaky, studenty, zakonné zastupce atd.
Zasady a cile vzdélavani jsou definovany v § 2) skolského
zakona.

e Zasady vzdélavani

a) rovny pfistup kazdého ob&ana Ceské republiky nebo
jiného c¢lenského statu Evropské unie ke vzdélavani bez
jakékoli diskriminace z dGvodu rasy, barvy pleti, pohlavi,
jazyka, viry a ndbozenstvi, narodnosti, etnického a
socialniho pdvodu, majetku, rodu a zdravotniho stavu
nebo jiného postaveni ob¢ana

b) zohledriovani vzdélavacich potreb jednotlivce

c) vzajemna Ucta, respekt, nazorova snasenlivost,
solidarita a dUstojnost vSech ucastnik( vzdélavani

d) bezplatné zakladni a stfedni vzdélavani ob&an(i Ceské
republiky nebo jiného ¢lenského statu Evropské unie ve
Skolach, které zrizuje stat, kraj, obec nebo svazek obci e)
svobodné Sireni poznatk, které vyplyvaji z vysledku
soudobého stavu poznani svéta a jsou v souladu s
obecnymi cili vzdélavani



f) zdokonalovani procesu vzdélavani na zdkladé vysledk
uplatfiovani ucinnych modernich pedagogickych pfristupl
a metod

g) hodnoceni vysledkl vzdélavani vzhledem k
dosahovani cil(l vzdélavani stanovenych timto zakonem
a vzdélavacimi programy

h) moznosti kazdého vzdélavat se po celou dobu Zivota
pri védomi spoluodpovédnosti za své vzdélavani.

e Obecné cile vzdélavani

a) rozvoj osobnosti ¢lovéka, ktery bude vybaven
poznavacimi a socidlnimi zplsobilostmi, mravnimi a
duchovnimi hodnotami pro osobni a ob¢ansky Zivot,
vybér povolani nebo pracovni ¢innosti, ziskavani
informaci a u€eni se v prlbéhu celého Zivota

b) ziskavani vSeobecného vzdélani nebo vSseobecného a
odborného vzdélani

c) pochopeni a uplathnovani zdsad demokracie a
pravniho statu, zakladnich lidskych prav a svobod spolu s
odpovédnosti a smyslem pro socialni soudrznost

d) pochopeni a uplatfiovani principu rovnosti Zen a muz(
ve spolecnosti

e) utvareni védomi narodni a statni prislusnosti a
respektu k etnické, narodnostni, kulturni, jazykové a
nabozenskeé identité kazdého

f) poznavani svétovych a evropskych kulturnich hodnot a
tradic, pochopeni a osvojeni zasad a pravidel



vychazejicich z evropské integrace jako zakladu pro
souziti v narodnim a mezinarodnim meéritku

g) ziskani a uplatfiovani znalosti o Zivotnim prostredi a
jeho ochrané vychazejicich ze zasad trvale udrzitelného
rozvoje a o bezpecnosti a ochrané zdravi

e Obecné cile vzdélavani domova mladeze

a) harmonicky rozvoj osobnosti zak( a student(-ucit se
objevovat nové poznatky - rozvoj zakladnich
myslenkovych operaci, paméti, schopnosti koncentrace -
resit problémy -rozvoj dovednosti k celozivotnimu uceni
atd.

b) Ucit se pracovat a jednat-ucit se ,jak na to“, to je
naucit se tvorivé zasahovat - naucit se aktivné a tvorivé
zasahovat do prostredi, které zaky obklopuje -rozvoj
aktivniho pristupu zakd k pracovnimu Zivotu a profesni
kariéfe, véetné schopnosti prizplisobit se zménam na
trhu prace - uit se zodpovédnému pristupu zaka k
samostatné i tymové praci, ucit se komunikovat - ucit se,
spravné odhadnout své schopnosti a moznosti -rozvoj
dovednosti vyjednavat, diskutovat o pripadném
kompromisu, k obhajeni svého stanoviska i prejimani
stanoviska jinych -ziskavat rlizné dovednosti a navyky
potfebné pro Zivot atd.

c) UCit se byt tj. rozumét vlastni osobnosti -rozumét
vlastni osobnosti a jejimu utvareni - jednat v souladu s
obecné pfrijimanymi moralnimi hodnotami -jednat s



osobni zodpoveédnosti, sebehodnocenim a sebereflexi -
rozvijet télesné a dusevni schopnosti a dovednosti -
utvaret a kultivovat svobodné, kritické a nezavislé
mysleni, usudek a rozhodovani — prijimani odpovédnosti
28kl za vlastni jednani a chovani -kultivovat a rozvijet
emocni prozivani (empatii), v€etné prozivani a vnimani
estetického - rozvijet kreativitu -rozvijet volni vlastnosti -
rozvijet specifické vlastnosti a nadani zakd -budovat
hodnotovy systém -chranit zdravi a vést zdravy Zivotni
styl apod.

d) UCit se Zit spolecné tj. ucit se zit s ostatnimi ucit se Zit
s ostatnimi a spolupracovat s nimi - pracovat jako ¢len
tymu (kolektivu)

1 Vychovatel

- je Zakim pravodcem na cesté vzdélavanim, inspiruje je
a také zarucuje urcita pravidla a rad. Jeho ukolem je
nabizet Zakdm bohaty a pestry program, podporovat
jejich tvorivost a aktivitu a respektovat jejich



individualitu. Je nutné neustale usilovat o harmonizaci
mezilidskych vztaht( v celém DM a | ve vychovné skuping,
zamérit se na slusné chovani zakQ, rozvijet jejich
samostatnost, schopnost kooperace a tymové prace,
vést zaky k pozitivnimu mysleni. Organizovat co nejvéetsi
pocet volnocasovych aktivit jako prevenci socialné
patologickych jev(. V ramci moZnosti preventivné
predchazet kazenskym problémUim, popfipadé vcas
informovat zakonné zastupce o zavaznéjsich prestupcich
¢i o celkovém zhorgeni chovani zaka. Zadouci je
podporovat Zaky v uc€eni, v Ucasti v rlznych soutézich,
vést je k ekologickému mysleni (separace odpadu),
poradat rizné sportovni turnaje, v ndvaznosti na ziskané
Skolni znalosti pomahat a vést zaky v jejich dalSim rozvoji
(napf. vyhleddvanim dalSich informaci, zpracovavanim
vzdéldvacich projektu), snazit se zapojit zaky do Zivota a
chodu domova mladeze a internatu, a tak celkovée
rozvijet mimoskolni ¢innost zakl. Vzajemna spoluprace
vychovatell se zakonnymi zastupci a pedagogickymi
pracovniky Skoly musi byt samozrfejmosti.

2. Kompetence k uceni

Vzdélavani smeéruje k tomu, aby se Zaci a nasledné
absolventi efektivné ucili, vyhodnocovali dosazené
vysledky a pokrok a realné si stanovovali potreby a cile
dalsiho vzdélavani, to znamena, ze by méli: -mit pozitivni
vztah k uéeni a vzdélavani -ovladat rlzné techniky uceni -
vytvorit si vhodny studijni rezim a studijni podminky -
uplatfiovat rtizné zplsoby prace s textem (studijni a
analytické ¢teni) -vyhledavat a zpracovavat informace,



byt ¢tenarsky gramotni -s porozumeénim poslouchat
mluvené projevy (vyklad, predndasku, proslov, prezentaci)
-porizovat si poznamky z mluveného projevu, textu atd. -
vyuZzivat ke svému uceni rdzné informacni zdroje -
sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cil( svého
uceni a prejimat hodnoceni vysledk( svého ucéeni od
jinych lidi, odhalovat pfiCiny Skolni neuspésnosti -znat
moznosti svého dalSiho vzdélavani atd.

3. Kompetence k feSeni problému

Vzdélavani sméruje k tomu, aby zZaci a absolventi byli
schopni soustavneé resit bézné problémy (pracovni i
osobni), to znamen3, Zze by méli: -porozumét zadani
ukolu a urcit problém, umét resit problém, navrhovat
zpUsob reseni a zdUvodnit jej -uplatfiovat pfi reseni
problému metody mysleni (logické, matematické,
empirické) a myslenkové operace -rozliSovat spravné a
nespravneé reseni problému a nést odpovédnost za
nasledky reseni, netrvat jen na jednom reseni, -ucit se
byt flexibilni -volit prostfedky a zplsoby (pomUcky,
studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro reseni
problému -vyuzivani zkusenosti a védomosti
=spolupracovat pri reseni problému v tymu -nevyhybat
se problémum atd.

4. Komunikativni kompetence

Vzdélavani sméruje k tomu, aby zaci a absolventi byli
schopni: -spravné se vyjadrovat v pisemné a ustni forme
a v raznych pracovnich, ucebnich a Zivotnich situacich -
rozvijet bohatou slovni zasobu -vyjadrfovat se pfimérené
ucelu jednani a vhodné se prezentovat v projevech



mluvenych i psanych, posilovat sebedivéru -umét nejen
mluvit, ale i naslouchat -formulovat své myslenky
srozumitelné, souvisle a jazykové spravné a kultivované -
ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své
nazory a postoje, mit pravo vyjadfit svij nazor -
vyjadrovat se a vystupovat dle zasad kultury projevu a
chovani -ovladat verbalni i neverbalni komunikaci -
chapat vyhody znalosti cizich jazykd pro pracovni i
zivotni uplatnéni -dosahnout jazykové zpUsobilosti pro
odbornou kvalifikaci (rozumét bézné odborné
terminologii) -medialné komunikovat atd.

5. Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani smeéruje k tomu, aby zaci a absolventi byli
schopni: -stanovit si své cile osobniho rozvoje v oblasti
pracovni i zajmoveé -pecovat o své zdravi -prispivat k
utvareni vhodnych mezilidskych vztah( -posuzovat
realné své fyzické a dusevni moznosti -prebirat
odpovédnost za své chovani a jednani -stanovovat si cile
a priority podle svych schopnosti, pracovni a zajmové
orientace a zivotnich podminek -ucit se planovat -
adekvatné prijimat radu i kritiku -kriticky zvazovat
nazory, postoje a jednani jinych lidi -schopnost prosadit
se, ale i podridit se skupiné -mit odpovédny vztah ke
svému zdravi, byt si védom disledkd nezdravého
zivotniho stylu a negativnich zavislosti -adaptovat se na
menici se zZivotni a pracovni podminky, pozitivne je
ovlivhovat -resit své socialni i ekonomické zalezitosti, byt
finanCné gramotni -pracovat a jednat v tymu -pfijimat a
odpovédné plnit svérené ukoly -pfispivat k vytvareni



vstficnych mezilidskych vztah( a k pfedchdzeni osobnim
konfliktim -nepodléhat predsudkidm a stereotypim v
pristupu k jinym lidem -vytvofrit si realnou predstavu o
sobé samém atd.

6. ObCanské kompetence a kulturni povédomi
Vzdélavani smeéruje k tomu, aby zaci a absolventi
uznavali hodnoty a postoje demokratické spolecnosti a
dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a
podporovali hodnoty narodni, evropské i svétové
kultury, to znamena, ze by méli byt schopni: -jednat
odpovédné, samostatné a iniciativné ve vlastnim zajmu i
v zajmu verejném -dodrzovat zakony, respektovat prava
a osobnost druhych lidi (popfipadé jejich kulturni
specifika) -vystupovat proti nesnasenlivosti, rasismu,
xenofobii a diskriminaci -jednat v souladu s moralnimi
principy a zasadami slusného chovani -prispivat k
uplatnovani hodnot demokracie -v ramci plurality a
multikulturniho souziti si uvédomovat vlastni kulturu a
narodni identitu, tolerantni -zajimat se aktivné o
politické a spolec¢enské déni v Ceské republice i ve svété
-chapat vyznam zivotniho prostredi a jednat v duchu
udrzitelného rozvoje, chranit prirodni prostredi -uznavat
hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni
zivot a spoluodpovédnost pri ochrané zZivota a zdravi
ostatnich -rozpoznat nasili, dbat na vlastni a skupinovou
bezpecnost -uznavat tradice a hodnoty svého naroda,
chapat jeho minulost i sou¢asnost v evropském a
svétovém kontextu -podporovat tradice a hodnoty



regionalni, narodni, evropské i sveétové kultury a mit k
nim pozitivni vztah atd.

7. Kompetence k pracovnimu uplatnéni a
podnikatelskym aktivitam. Vzdélani sméruje k tomu, aby
zaci a absolventi byli schopni: -optimalné vyuzivat svych
osobnostnich a odbornych predpoklad( pro uplatnéni na
trhu prace a pro rozvoj profesni kariéry -mit odpovédny
postoj k vlastnimu profesnimu vzdélavani -uvédomovat
si vyznam celoZivotniho uceni -reagovat na meénici se
pracovni podminky -mit prehled o moznostech uplatnéni
na trhu prace -mit realnou predstavu o pracovnich,
platovych a jinych podminkach na trhu prace -vyuzivat
poradenskych sluzeb ze svéta prace i vzdélavani -vhodné
komunikovat se zaméstnavateli, prezentovat svUj
odborny potencial a své profesni cile -znat obecna prava
a povinnosti zaméstnavatel( a pracovnik( -rozumét
podstaté a principlm podnikani -mit predstavu o
pravnich, ekonomickych, administrativnich a etickych
aspektech soukromého podnikani -vyhledavat a
posuzovat podnikatelské prilezitosti atd.

8. Kompetence pracovat s informacnimi a komunikacni
technologiemi (dale jen ICT)

Vzdélavani sméruje k tomu, aby zaci a absolventi byli
schopni: -pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi
prostredky ICT -pracovat s béznym programovym
vybavenim -komunikovat elektronickou postou -ziskavat
informace z internetu -pracovat s informacemi z rliznych
zdroju a z rliznych médii (tiSténych, elektronickych, video



a audiovizudlnich) -posuzovat rozdilnou vérohodnost
informacnich zdroja -kriticky pristupovat k ziskanym
informacim -byt medialné gramotni atd.

9. Kompetence k traveni volného ¢asu

Obecné cile vzdélavani jsou doplnény o cile specifické, to
je vychovavat zaky ke smysluplnému vyuzivani volného
casu a vybavovat zaky a absolventy dostatkem namétu
pro napliiovani volného &¢asu. Zaci a absolventi by méli
byt schopni: -Ucelné a smysluplné travit volny cas -
orientovat se v moznostech a nabidce smysluplného
traveni volného Casu -vybrat si zajmové Cinnosti dle
svych osobnich dispozic a zajmU -rozvijet své zdjmy v
organizovanych a individualnich ¢innostech -rozvijet
schopnost aktivniho traveni volného ¢asu jako
kompenzaci stresu Ci jednostranné zatéze ze Skolniho
vzdélavani, nasledné ze zatéze pracovni -schopnost
odmitnout nabidky nevhodného traveni volniho ¢asu -
dodrzovat zasady fair play -prostrednictvim
volnocasovych aktivit posilovat a rozvijet klicové
kompetence atd.

4.2 VV\ychovné a vzdélavaci strategie Vychovné a
vzdélavaci strategie (VVS) jsou spole¢né postupy na
urovni Skoly i Skolského zafizeni uplatinované ve vyuce i
mimo vyuku, jimiz Skola a Skolské zarizeni cilené utvari a
rozviji klicové kompetence. Vychovna prace vdomoveé
mladeze ma sva specifika a liSi se od vzdélavani ve skole.
PFi tvorbé SVP DM a pfi jeho ndsledné implementaci jsou
zohlednovany tato specifika a budeme vychazejici
zejména z pozadavk( pedagogiky volného ¢asu, které



predstavuji vychovné a vzdélavaci strategie i pro DM.
Hlavni vychovnou a vzdélavaci strategii vdomoveé
mladeze a je akceptovani pedagogiky volného casu.
DlleZitou vychovnou a vzdélavaci strategii je, ze
vychovatelé prevezmou odpovédnost za Uspésné
vytvareni pozitivniho klimatu vdomové mladeze a
internate i ve svych vychovnych skupinach, za prevenci
rizikovych projevl chovani zakl a za vSestrannou
podporu zakl v uceni. Jako dalsi dlleZitou strategii je
vlastni hodnoceni DM, neustalé zlepsSovani podminek a
spoluprace se zdkonnymi zdstupci Zakl a se socidlnimi
partnery.

« pozadavek dobrovolnosti -zak se mize a nemusi
zUcCastnit planovanych volnocasovych aktivit (volny ¢as je
oblast svobodné volby)

. pozadavek pedagogického ovliviiovani volného Casu -
pedagog ma povinnost volny ¢as ovliviiovat formou
nabidky a motivace. Aktivity pedagog nabizi, ale i
ovliviiuje, aby napr. nevznikla zavislost na PC a internetu
na ukor poskytovanych aktivit

. pozadavek vyzdvihovani kladnych rys(i osobnosti -
pedagog ma povinnost chvalit, vyzdvihovat a hodnotit
zaky vzhledem k jejich moznostem, momentalnimu stavu
-vyjadruje-li pedagog nesouhlas, musi se vztahovat k
momentalni ¢innosti, davat najevo, za co presné je zak
pokaran pozadavek primérenosti -planované a
navozované cinnosti (aktivity) musi byt primérené véku,
pohlavi a zajmu zak{



. pozadavek zajimavosti (atraktivity) a zajmovosti -
pedagog musi zaky vhodné motivovat a Cinnost zajimaveée
rozvijet, musi byt prlivodcem Zak( po zajmovych
cinnostech

. pozadavek citovosti a citlivosti -zajmové aktivity by
mély prindset pozitivnhi emoce a hodnoceni ¢innosti zak
by mélo byt citlivé

. pozadavek prostoru k seberealizaci -pedagog dba na to,
aby se zak v dané Cinnosti mohl realizovat a mél pocit
uspésnosti -pedagog voli aktivity tak, aby se v nich
uplatnili a byli i prfimérené uspésni vsichni Zaci.
Zakladnim prostredkem vychovné Cinnosti je zazitek
(prozitek) zak(, ktery obohacuje jejich sebepoznani,
rozSifuje védomosti a dovednosti a navozuje kladné
emoce. Dulezité je i pozitivni klima, kultura a atmosféra
domova mladeze a internatu.

4.3 Formy a metody vzdélavani

« Formy vychovné Cinnosti vdomové mladeze -planovani
a priprava vychovné ¢innosti a aktivity -kolektivni
plUsobeni -individualni plsobeni -individualni pohovory,
prabézné neformalni plsobeni vychovatele -pravidelné
aktivity —studijni klid, zajmové utvary, pravidelné akce
zdjmovych utvar( -prilezitostné aktivity —jednorazové
akce, exkurze, vylety, turnaje, besedy, soutéze -
spontanni aktivity —vyuZiti sportovist, internet, kulturni
akce v méste atd.

« Metody vychovné Cinnosti vdomové mladeze a
interndté -motivace a aktivizace zakd, -rozhovor, fizeny
rozhovor, -pfednaska a beseda, -diskuze, fizena diskuze,



panelova diskuze, -trénink dovednosti, -modelova
situace, -pripadova studie, -zakovsky projekt, -dotazniky,
-ankety, -monitorovani socialniho klimatu a kultury skoly
a DM .V domové mladeze dale plni vychovatel stalé
ukoly, coz je prubéznd vychovna ¢innost (kontrola
poradku a uklidu, dodrzovani skolniho radu skoly, véetné
vnitfniho a provozniho radu DM, dohled na dodrzovani a
naplnovani studijniho klidu, pomoc a podpora pfri
pripravé na vyucovani, zprostfedkovani vzajemné
pomoci spoluzdkl apod.). Zplsob rozvoje funkéni
gramotnosti a klicovych kompetenci do SVP domova
mladeze, by nemély byt formalni, ale skutecné pfrispivat
ke splnéni cild vzdélavani.

Funk¢ni gramotnost

. zakladni znalosti, dovednosti a postoje v oblastech:

. Ctenarska gramotnost

. informacni gramotnost

. medialni gramotnost

. pfirodovédna gramotnost

. matematicka gramotnost

. socialni gramotnost

Estetické vzdélavani

Cilem estetického vzdélavani je utvaret kladny vztah
2ak( k materidlnim a duchovnim hodnotdm a snazit se
prispivat k jejich tvorbé i ochrané. Systém kulturnich
hodnot pomaha formovat postoje zaka a je obranou



proti manipulaci a netoleranci. Podili se na rozvoji
socialnich kompetenci zak( a prispiva k jazykovému
vzdéldvani (kultivuje jazykovy projev zakl). Vzdélavani
smeéruje k tomu, aby zaci uplatnovali ve svém Zivoté
esteticka kritéria, chapali uméni jako specifickou
vypoved o skutecnosti, jeho vyznamu pro ¢lovéka,
spravneé formulovali a vyjadrovali své nazory, byli
tolerantni, ziskali prehled o kulturnim déni, podporovali
hodnoty regionalni, narodni, evropské i svétoveé kultury,
uveédomovali si vliv médii.

Vzdélavani pro zdravi

Cilem vzdeélavani pro zdravi je vybavit zaky znalostmi a
dovednostmi potrebnymi k péci o zdravi a bezpecnost,
podpofit jejich chovani a postoje ke zdravému zpUsobu
Zivota a celozZivotni odpovédnosti za své zdravi. DUraz je
kladen na vychovu proti zavislostem (alkohol, tabakové
vyrobky, drogy, hraci automaty, pocitacové hry atd.), na
vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu (Zivotni prostredi,
vyZiva, hygiena, pohybové aktivity, mezilidské vztahy) a k
odpovédnému pfristupu k sexu. Vzdélavani sméruje k
tomu, aby si zaci vazili zdravi (télesné i dusevni), chapali,
jak pUsobi Zivotni prostredi na zdravi ¢lovéka, znali
prostredky, jak chranit své zdravi (zvySovat télesnou
zdatnost, kultivovat pohybovy projev, vyrovnavat
jednostrannou télesnou a dusevni zatéz, pocitovat
radost z provadéné sportovni ¢innosti), vyuzivat
pohybovych Cinnosti a soutézi dle zasad fair play,
kontrolovat a ovladat své jednani, chovat se odpovédné
v zarizenich télesné vychovy a sportu a preferovat



pravidelné pohybové aktivity v dennim rezimu. Oblast
vzdélavani zahrnuje také ochranu ¢lovéka za
mimoradnych udalosti. Télesna vychova je realizovana
ve vyucovacim predmeétu a pri mimoskolni ¢innosti
(sportovni kurzy, sportovni dny, zajmové utvary,
soutéze, turistika atd.).

Vzdélavani v ICT

Cilem vzdélavani v ICT je naucit zaky pracovat s
prostfedky ICT a pracovat s informacemi. Zaci porozumi
principim ICT, naudi se na uzivatelské Urovni pouzivat
operacni systém, kancelarsky software, internet atd.
Vzhledem ke zvlastnostem prace v DM a | a vychové
mimo vyucovani neni ale toto ¢lenéni vzdélavacich
oblasti a ¢innosti zavazné. Pri strukturovani vzdélavacich
aktivit Ize také napf. vychdzet ze ctyr zakladnich pilifd
uceni nebo z prirezovych témat. Ve Skolnim vzdéldvacim
programu DM a | je zachovan kurikularni pristup a u
jednotlivych konkrétnich aktivit je dllezité, aby se
doplriovaly, vzajemné na sebe navazovaly a navozovaly u
2ak( odpovidajici zazitky i poznani a pomahaly
upevnovat, posilovat a rozvijet zadouci klicové
kompetence. Jednotlivé aktivity a akce nejsou
samoucelné a osamocené, ale tvori vnitrné propojeny

o

celek a vedou k posilovani klicovych kompetenci zaku.

Prirezovd témata
Prifezova témata jsou spolecensky dulezité oblasti
vzdélavani, které pro svlj vyznam pro dnesni absolventy



a spolecnost prostupuji celym kurikulem, s ¢imz souvisi
jejich zafazeni SVP. Zdmérem je, aby prifezova témata
podporila rozvoj osobnosti zak( a jejich spolecensky
zadouci navyky, postoje a zplsoby jednani. Podporuji i
rozvoj klicovych kompetenci. Navazuji na obsah
vzdélavani, vzajemné se s nim doplnuji. Prifezova
témata se tykaji vSech oblasti vyuky i mimoskolnich
cinnosti. Lze je aplikovat formou projektového uceni
(vzdélavacich a Zakovskych projektu).

4.4 Obsah vzdélavani

Obsah vzdélavani je v SVP chapan jako prostfedek k
dosazeni a rozvijeni kompetenci zaka a studenta.
Zahrnuje poznatky, dovednosti a hodnoty z rliznych
oblasti vzdélavani (napr. komunikativni, osobnostni,
spolecenské, profesni, informativni atd.). Obsah
vzdélavani je soubor pozadovanych (predpokladanych)
vysledkl vzdéldvani a jim odpovidajiciho uciva. Obsah
vzdélavani se v SVP domova mladeze a interndtu, a ve
vychové mimo vyucovani strukturuje na vzdélavaci
oblasti: -jazykové vzdélavani a komunikace (Cesky jazyk) -
spoleCenskovédni vzdélavani -estetické vzdélavani -
vzdélavani pro zdravi -vzdélavani v ICT Jazykové
vzdélavani a komunikace (Cesky jazyk, cizi jazyky) Cilem
jazykového vzdélavani je rozvijet komunikacni
kompetence zakl a naudit je uzivat jazyka jako
prostredku k dorozumivani a mysleni, k prijimani,
sdélovani a vymeéneé informaci na zakladé jazykovych a
slohovych znalosti. Rozviji také socialni kompetence
2akl. K dosazeni tohoto cile prispiva i estetické



vzdeélavani, které prohlubuje jazykové znalosti a kultivuje
jazykovy projev zakda.

Spolecenskovédni vzdélavani

Cilem spolecenskovédniho vzdélavani je pripravit Zzaky na
aktivni a odpovédny zZivot v demokratické spolecnosti,
smeéruje k pozitivnimu ovlivhovani hodnotové orientace
28k, aby byli slusni, zodpovédni a jednali pro verejny
zajem, uci je poznavat vlastni identitu, kriticky myslet a
rozumeét svétu, ve kterém ziji. Spolecenskovédni
vzdélavani prispiva ke kultivaci historického, politického,
socialniho, pravniho a ekonomického védomi 74kl a k
posilovani jejich medialni a financni gramotnosti.

Estetické vzdélavani

Cilem estetického vzdélavani je utvaret kladny vztah
2ak( k materidlnim a duchovnim hodnotdm a snazit se
prispivat k jejich tvorbé i ochrané. Systém kulturnich
hodnot pomaha formovat postoje zaka a je obranou
proti manipulaci a netoleranci. Podili se na rozvoji
socialnich kompetenci zak( a prispiva k jazykovému
vzdéldvani (kultivuje jazykovy projev zakl). Vzdélavani
smeéruje k tomu, aby zaci uplatnovali ve svém Zivoté
esteticka kritéria, chapali uméni jako specifickou
vypovéd o skutecnosti, jeho vyznamu pro Clovéka,
spravneé formulovali a vyjadrovali své nazory, byli
tolerantni, ziskali prehled o kulturnim déni, podporovali
hodnoty regionalni, narodni, evropské i svétové kultury,
uvédomovali si vliv médii.



Vzdélavani pro zdravi

Cilem vzdeélavani pro zdravi je vybavit zaky znalostmi a
dovednostmi potrebnymi k péci o zdravi a bezpecnost,
podpofit jejich chovani a postoje ke zdravému zpUsobu
Zivota a celozZivotni odpovédnosti za své zdravi. DUraz je
kladen na vychovu proti zavislostem (alkohol, tabakové
vyrobky, drogy, hraci automaty, pocitacové hry atd.), na
vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu (Zivotni prostredi,
vyZiva, hygiena, pohybové aktivity, mezilidské vztahy) a k
odpovédnému pristupu k sexu. Vzdélavani sméruje k
tomu, aby si zaci vazili zdravi (télesné i dusevni), chapali,
jak pUsobi Zivotni prostredi na zdravi ¢lovéka, znali
prostfedky, jak chranit své zdravi (zvySovat télesnou
zdatnost, kultivovat pohybovy projev, vyrovnavat
jednostrannou télesnou a dusevni zatéz, pocitovat
radost z provadéné sportovni ¢innosti), vyuzivat
pohybovych Cinnosti a soutézi dle zasad fair play,
kontrolovat a ovladat své jednani, chovat se odpovédné
v zarizenich télesné vychovy a sportu a preferovat
pravidelné pohybové aktivity v dennim rezimu. Oblast
vzdélavani zahrnuje také ochranu ¢lovéka za
mimoradnych udalosti. Télesna vychova je realizovana
ve vyucovacim predmeétu a pri mimoskolni ¢innosti
(sportovni kurzy, sportovni dny, zajmové utvary,
soutéze, turistika atd.).

Vzdélavani v ICT



Cilem vzdélavani v ICT je naucit zaky pracovat s
prostfedky ICT a pracovat s informacemi. Zaci porozumi
principim ICT, naudi se na uzivatelské Urovni pouzivat
operacni systém, kancelarsky software, Internet atd.
Vzhledem ke zvlasStnostem prace vdomoveé mladeze a i-
vychové mimo vyucovani neni ale toto Clenéni
vzdélavacich oblasti a Cinnosti zavazné. Pri strukturovani
vzdeélavacich aktivit I1ze také napr. vychazet ze Ctyr
zdkladnich pilifd uceni nebo z prirezovych témat. Ve
Skolnim vzdélavacim programu domova mladeze a
internatu je zachovan kurikularni pristup a u jednotlivych
konkrétnich aktivit je dlilezZité, aby se doplfovaly,
vzdjemné na sebe navazovaly a navozovaly u Zak{
odpovidajici zazitky i poznani a pomahaly upevnovat,
posilovat a rozvijet zadouci klicové kompetence.
Jednotlivé aktivity a akce nejsou samoucelné a
osamocené, ale tvofri vnitrné propojeny celek a vedou k
posilovani klicovych kompetenci Zaka. Prirezova témata
Prifezova témata jsou spolecensky dulezité oblasti
vzdélavani, které pro svlj vyznam pro dnesni absolventy
a spolecnost prostupuji celym kurikulem, s ¢imz souvisi
jejich zafazeni SVP. Zdmérem je, aby prifezova témata
podpofrila rozvoj osobnosti zak( a jejich spolecensky
zadouci navyky, postoje a zplsoby jednani. Podporuji i
rozvoj klicovych kompetenci. Navazuji na obsah
vzdélavani, vzajemné se s nim doplnuji. Prifezova
témata se tykaji vSech oblasti vyuky i mimoskolnich
cinnosti. Lze je aplikovat formou projektového uceni
(vzdélavacich a zakovskych projektd). Do SVP jsou



zarazena vSechna prirezova témata stredniho
vzdélavani.

Obcan v demokratické spolecnosti -vytvoreni
demokratického prostredi ve tridé, Skole, vychovné
skupiné, vdomové mladeze (klima skoly) -rozvoj
socialnich a osobnostnich kompetenci, pozitivni
hodnotové orientace Zaku, aktivity a angaZovanosti -
posilovani medialni gramotnosti Zaka (Skolni ¢asopis
atd.) -podpora multikulturni vychovy a evropské
dimenze vzdélavani -formovani demokratickych postoju
74k a jejich , ZebFicek hodnot” atd. Clovék a svét prace -
poznatky a dovednosti souvisejici s uplatnovanim ve
sveteé prace -poznatky o pracovnim pravu, -orientace v
celozivotnim uceni a sebevzdélavani -realné posuzovani
svych schopnosti a moznosti pracovniho uplatnéni -
vyznam profesni mobility a rekvalifikace

Clovék a Zivotni prostfedi -pochopeni zasadniho
vyznamu pfrirody a zivotniho prostredi pro ¢lovéka -
povédomi o zakladnich ekologickych zakonitostech a
negativnich dopadech plsobeni ¢lovéka na prirodu a
zivotni prostfedi -budovani postoji a hodnotovych
orientaci Zaka pro udrzitelny rozvoj -uplatfiovani
zdravého zivotniho stylu Informacni a komunikacni
technologie -efektivni vyuzivani prostredk( ICT v
kazdodennim Zivoté -vyuzivani prostfedkd ICT k ziskdvani
informaci -vyuzivani prostredky ICT pro potfeby oboru a
k vykonu povolani -vyuzivat prostredky ICT pro potreby
osobniho Zivota. Metody a formy realizace prirezovych



témat: -besedy -diskuze -exkurze -zajmova a mimoskolni
¢innost apod. 4.5 Casovy plan vzdélavani SVP domova
mladeze a internatu neni roénim planem, ale ma Sirsi
Casovy zabér a obsahuje Cinnosti alespon na dobu
stredniho vzdélavani, ukonéené maturitni zkouskou.

SVP domova mlddeZe a interndtu je tedy koncipovan na
dobu c¢tyr let (Skolni rok 2018/2019 az skolni rok
2021/2022). Na SVP navazuje ro¢ni plan ¢innosti DM a
jeho konkretizace v skupinovém vzdélavacim programu a
tydennich planech ¢innosti DM.

Rocni plan Cinnosti domova mladeze je koncipovan vzdy
na jeden Skolni rok a obsahuje koncepci ¢innosti domova
mladeze jen s orientacnim ¢asovym urcenim
jednotlivych C¢innosti. RoCni plan ¢innosti schvaluje
reditel Skoly. V skupinovych vzdélavacich programech
DM jsou uvadény konkrétni akce ve vazbé na konkrétni
terminy, nikoliv dlouhodobé pribézné Cinnosti
realizované vychovateli.

Mésicni plan schvaluje pracovnik vedeni Skoly
odpovédny za DM . V tydennich planech je program
¢innosti vlastni vychovné skupiny, vychazejici ze SVP
domova mladeze a internatu, ro¢niho vychovné
vzdéldvaciho planu a mésicnich plant vychovy mimo
vyucovani. Kazdy skupinovy vychovatel v nich zverejnuje
prehled planované pravidelné i jednorazové Cinnosti.



Rezim dne je soucasti vnitrniho fadu DM a jeho obsahem
je ¢asové urceni pravidelnych ¢innosti zaku tj. doba
urcena k odpocinku, traveni volného Casu a pfiprave na
vyucovani.

Rozvrh vychovné vzdélavaci prace vychovatelu je
zpracovavan vedoucim vychovatelem, vzdy na jeden
meésic.

. Podminky pfijimani uchazecu k ubytovani vdomoveé
mladeze a internatu Obecné podminky Dle § 4, vyhlasky
¢. 108/2005 Sb., o skolskych vychovnych a ubytovacich
zarizenich a Skolskych ucelovych zarizenich, ve znéni
pozdéjéich predpist a podle doporuéeni MSMT ¢&.j:
MSMS17742/2012 rozhoduje o umistovani Zakl a
student(l vdomové mladeze reditel Skoly.

Ubytovani v DM neni narokové. Prihlaska je platna
jeden Skolni rok. Pfi umistovani Zzaka nebo studenta se
prihlizi ke vzdalenosti mista jeho bydliste, dopravni
obsluznosti z mista bydlisté, k jeho socidlnim pomérim a
zdravotnimu stavu. O umisténi rozhoduje reditel sSkoly,
na zakladé prihlasky podané zakonnym zastupcem
nezletilého zaka a zletilym zakem do terminu, ktery bude
uveden na prihlasce do DM. Podani prihlasky na
prislusny skolni rok Ize vnimat zakonnym zastupcem
nebo zletilym zakem, jako kladné vyrizeni prihlasky k
ubytovani. Informace o ubytovani v Domové mladeze
jsou podavany zdjemcim o ubytovani na strankach
skoly, burzach skol a ve dnech otevrenych dveri, ktery je
poradan od fijna a unora.



Kritéria pro umistovani zaku

V pripadé, Ze by doslo k zasadnimu narlstu poctu
zadatell o ubytovani, prekroci-li poptavka po ubytovani
moznosti ubytovaci kapacity domové mladeze budou
prednostné umistovani Zaci, ktefi:

a) byli ubytovani v DM v predchozim skolnim roce;
zaroven se posuzuje stupen ukaznénosti, socialni
prizplsobivosti a aktivniho zapojeni ve vychovném
programu a na akcich DM.

b) maji problém s dopravou do Skoly

c) dolozi zdravotni dGvody k prednostnimu umisténi do
DM prostfednictvim potvrzeni od Iékare

d) pochazeji ze slozitych socidlnich pomérl; dolozi
potvrzenim prislusného organu nebo zakonni zastupci
nebo zletily zak pisemné pozadaji feditele skoly o
zohlednéni jejich socialni situace. Zavazné terminy k
pribéhu fizeni o umisténi zaki do domova mladeze.
Prihlaska musi byt podana na tiskopisu vydaném
Skolskym zafizenim (pro Zaky ubytované v predchozim
roce).

Organizacni postup pri umistovani zak( do DM.
Distribuce prihlasek do DM Zakim pfijimanym do 1.
roCniku budou poskytnuty prihlasky spolecné s
oznamenim o prijeti ke studiu. Ukonceni ubytovani v
domové mladdeze a internatu v prabéhu skolniho roku.
Zakovi mGzZe byt ukonéeno ubytovani béhem gkolniho
roku pokud:



a) pisemné pozada o ukonceni ubytovani zakonny
zastupce zaka nebo zletily zak nejpozdéji do 30. dne
predchoziho mésice. Zddost musi byt podana do
podatelny Skoly nebo reditel Skoly

b) zakonny zastupce nebo zletily Zak opakované
neuhradil uplatu za ubytovani nebo stravovani ve
stanoveném terminu a nedohodl se s feditelem skoly na
jiném terminu uhrady

c) zak byl vylouéen z domova mladezZe podle § 31 odst. 2
a 4 zakona ¢. 561/2004 Sb.

d) pisemné pozadda o ukonceni ubytovani zakonny
zastupce nebo zletily Zdk z divodu odchodu na praxi

e) uzavrel klasifikaci v poslednim roc¢niku stfedniho
vzdélavani a jiz zpravidla se nezucastnuje vyuky, ale
ucastni se pouze maturitnich zkousek.

. Podminky pro vzdélavani zaka se specidlnimi
vzdéldvacimi potfebami a Zdkd mimoradné nadanych.
SVP domova mladeZe a internatu vytvari podminky pro
zpristupnovani vzdélavani nejen z hlediska srovnatelnych
moznosti pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potrebami, ale i z hlediska postupu, jak Zzaka motivovat a
vtdhnout do aktivni Ucasti na vzdélavani. Vzdélavani zak{
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami Vzdélavani zaku
se specialnimi vzdélavacimi potfebami vychazi z
legislativnich norem, kterymi jsou § 16, odstavec 2 a 3
zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
stfrednim, vysSim odborné a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), vyhlagka MSMT ¢&. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti,



28kl a student( se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a
déti, zakl a studentd mimoradné nadanych, ve znéni
pozdéjéich predpis(, vyhlagka MSMT &. 108/2005 Sb., o
Skolskych vychovnych a ubytovacich zarizenich, ve znéni
pozdéjsich predpisl, kterd v § 3, odstavci 3, resi pocet
28kl a studentl vyssich odbornych Skol se zdravotnim
postizenim ve vychovné skupiné v domoveé mladeze.
Skolsky zakon jednoznaéné stanovuje princip prava na
individualni pristup k Zaklm a uklada brat ohled na
vzdélavaci potreby jednotlivych zaka. Jsou to tedy
povinné podminky vzdélavani. Zaci se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami jsou ve smyslu Skolského zakona
Zaci se zdravotnim postizenim a zdravotnim nebo
socialnim znevyhodnénim. Tito Zaci maji prednost pfi
pfijimani do DM. Vzdélavani zaku se socidlnim
znevyhodnénim souvisi predevsim se znalosti rodinného
zdzemi zak{. Socialnim znevyhodnénim se dle Skolského
zakona rozumi rodinné prostredi s nizkym socialné
kulturnim postavenim, ohrozeni socialné patologickymi
jevy, v postaveni azylant(, imigranti atd. U téchto zak{
se mlZe jednat o rizikové chovani, nizky zdjem o
vzdeélavani, predcasné odchody ze vzdélavaciho procesu
a u cizinct nebo pfislusnikd narodnostnich mensin atd.
|ze oCekavat i jiné kulturni, nabozenské, rodinné a
etnické normy a hodnoty. ZvySenou pozornost je nutné
vénovat prevenci rizikového chovani zaku. K prevenci
rizikového chovani zakl slouzi v domové mladeze
nabidka volnocasovych aktivit. Vychovna poradkyné
Skoly, metodik Skolni prevence poskytuje v pripadé



potieby konzultaéni hodiny Zakiim i vychovatellm
domové mladeze a internaté. V DM vychovatelé
pribézné identifikuji Zaky se Spatnym prospéchem a s
riziky neuspésnosti a podporuji je ve vzdélavani
(motivace, doucovani, pomoc spoluzakl). Prace se zaky
se socialné znevyhodnéného prostredi spociva
predevsim v jejich motivovani k uceni a vzdélavani a ke
Skolni Uspésnosti prostfednictvim diferencovaného,
individualniho pristupu vSech pedagogickych pracovnik
DM.

Vzdélavani mimoradné nadanych a talentovanych z4kd
Podpora mimoradné nadanych a talentovanych z4k je
dana §17 skolského zakona. Individualni pristup k
talentovanym a nadanym zakim je Zadouci nejen pro
zaky samotné, ale ma zasadni vyznam i pro spolecnost.
Mezi mimoradné nadané zaky nepatfi pouze zaci s
mimoradnymi schopnostmi umeéleckymi i pohybovymi,
ale i Zaci s mimoradné vysokou urovni vykonu ve vSech
nebo pouze v urcitych oblastech vzdélavani, projevuijici
se vysokou motivaci, cilevédomosti a kreativitou.
Mimoradné nadani zaci se projevuji jako vyrazné
osobnosti, mohou mit ale problémy v komunikaci, v
sebehodnoceni, jsou Casto citlivi na kritiku a hodnoceni
druhych. Ve vzdélavani je vhodné vyuzivat naroCné;jsi
metody a postupy, problémové a projektové vyucovani,
samostudium, praci s ITC aj. Zaci by méli byt vhodné
zapojovani do tymové prace. Problémem je identifikace
nadanych zaku, zvlasté téch intelektové nadanych a je to



predevsim ukolem skoly. Intelektové nadané zaky je
tfeba motivovat k zapojovanim do zajmovych utvard,
ucast na prilezitostnych akcich, zapojovani do
zakovskych projektd, ucasti v prehlidkach a soutézich,

kde je dlleZitou soucasti i ziskani vefejného ocenéni
jejich uspéchd.

Materialni podminky vzdélavani

Materialni podminky zahrnuji prostorové a materialni
vybaveni Skoly, Domova mladeze vyuzivané pro DM,
§kolni jidelnu a vhodné pro realizaci SVP. SVP domova
mladezZe a internatu vychazi z aktualnich prostorovych a
materialnich podminek, ale zdUraznuje i planované
vybavovani, obménovani a doplriovani nabytkem tak,
aby bylo mozné uspésné realizovat planované vychovné
a vzdélavaci strategie, ¢innosti a aktivity z obsahu SVP
domova mladeze a internatu, aby se prostredi a
vybaveni stavalo pro zaky stale atraktivnéjsi, aktivizujici a
motivujici. Materialni a prostorové vybaveni domova
mladeze a internatu Vybaveni DM vychazi z vyhlasky
ministerstva zdravotnictvi ¢. 410/2005 Sb., o
hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zafizeni a
provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych,
ve znéni pozdéjsich predpisu. Vybaveni pokoju: valenda s
prostorem na uloZeni [GZkovin, antialergickd deka a
polstar, mikro deka, mistni osvétleni lGzka, policka,
skfinka a skrin Satni, pracovni deska a zidle. Soucasti
jednotlivych ¢asti DM jsou kuchynky vybavené varnou
konvici, mikrovinou troubou, plotynkovym varicem.



Domov mladeze je zarazen do I. kategorie, ma dobré
podminky pro vzdélavani, odpocinek a volny cas zaka.
Zaci jsou vedeni k $etrnému zachazeni se zafizenim,
pripadné skody uhradi na zakladé Vnitfniho radu
domova mladeZe. Zaci jsou vedeni k efektivni sebe
obsluzné ¢innosti a kazdodennimu uklidu pokoju. Za
kontrolu porddku pokoji odpovidaji vychovatelky.
Jedenkrat tydné (ve Ctvrtek) probiha ve vychovné
skupiné generalni uklid s naslednou kontrolou
pfitomnych vychovatelu.

Personalni podminky vzdélavani.

Personalni podminky vzdélavani zasadné ovlivnuji
naplfiovani SVP domova mlddeZe a internatu a vysledky
vzdélavani zakd. Kvalitni vychovnou a vzdélavaci ¢innost
zajistuji v SVP domova mladeze kvalifikovani pedagogicti
pracovnici. Pro personalni zajisténi vychovné vzdélavaci
oblasti jsou rozhodujici ustanoveni zakona ¢. 563/2004
Sb., o pedagogickych pracovnicich, ktery stanovi
kvalifikaci a predpoklady pro vykon Cinnosti pedagogické
pracovnika. -plnd zpUsobilost k pravnim ukondm -
odborna kvalifikace pro primou pedagogickou ¢innost -
bezuhonnost - zdravotni zpUsobilost. Pedagogicti
pracovnici a ostatni pracovnici DM se dale ridi vyhlaskou
¢. 263/2007 Sb., kterou se stanovi pracovni fad pro
zameéstnance Skol a Skolskych zarizeni zfizovanych
MSMT, krajem, obci nebo dobrovolnym svazem obci, ve
znéni pozdéjsich predpisl. Pedagogickymi pracovniky v
domové mladeze jsou vychovatelé a vedouci vychovatel.
Pocet vychovatelll je ddn poctem ubytovanych zaku a



student(l. VSichni pedagogicti pracovnici DM jsou
odborné a pedagogicky zpUsobili. Na zakladé zdkona o
pedagogickych pracovnicich a nafizeni vlady ¢. 75/2005
Sb., o stanoveni rozsahu pfimé vyucovaci, pfimé
vychovné ¢innosti pedagogickych pracovnikUl, stanovuje
reditel Skoly kazdorocné rozsah prfimé pedagogické
cinnosti pro pedagogické pracovniky vychovy mimo
vyucovani a domova mladeze.

Ekonomické podminky vzdélavani

Financni zabezpeceni ¢innosti domova mladeze a
interndtu je zajiStovano zfizovatelem formou prispévku
na provoz, pro ktery je kazdoro¢né stanoven normativ na
ubytovaného a stravovaného zaka. Druhym financnim
zdrojem pro financovani ¢innosti domova mladeze a
internatu je doplnkova Cinnost Skoly, na které se DM
podili. Dominantni doplrikovou Cinnosti domova mladeze
a interndtu je komercni ubytovani predevsim v prabéhu
hlavnich prazdnin. Vyse uplaty za Skolské sluzby
ubytovani je v souladu s § 5 vyhlasky MSMT ¢&. 108/2005
Sb., o skolskych vychovnych a ubytovacich zarizenich a
Skolskych ucelovych zarizenich, ve znéni pozdéjsich
predpist. Domov mlddezZe je pro stanoveni vyse Uplaty
zarazen do |. kategorie. Vysi Uplaty za ubytovani zaka v
DM stanovuje reditel Skoly s prihlédnutim k vybaveni a k
urovni poskytovanych sluzeb.

Podminky bezpecnosti a ochrany zdravi Zak({, hygieny a
pozarni prevence



Povinnost domova mladeze a skolni jidelny, co by
Skolského zarizeni zajistovat bezpecnost a ochranu
zdravi 2aka vyplyvd zejména z ustanoveni § 29 Skolského
zdkona. V SVP domova mlddeZe je proto zakotvena
povinnost vychovateld DM prokazatelné poskytovat
2akam informace k zajisténi bezpecnosti, ochrany zdravi
a 0 pozarni ochrané. Zaci prokazatelné stvrdi svym
podpisem, ze informacim porozuméli. V domoveée
mladeze a ve Skolni jidelné se vytvari podminky pro
zdravy fyzicky i psychicky vyvoj zaka, zdravy Zivotni styl a
pro predchazeni vzniku rizikového chovani zaka. Pri
vzdélavani a poskytovani Skolskych sluzeb se pfrihlizi k
zakladnim fyziologickym potrebam zakt. Dllezitymi
dokumenty v oblasti BOZ jsou: -Skolsky zakon, § 29,
odstavec 1, 2 a 3 -vyhlaska MSMT €. 64/2005 Sb., o
evidenci Uraz( ZakU a studentU, ve znéni pozdéjsich
predpist -metodicky pokyn MSMT k zajisténi
bezpecnosti o ochrany zdravi déti, Zak( a studenti ve
Skolach a skolskych zatizenich, €. j. 37014/2005 -
metodicky pokyn MSMT k primarni prevenci socialné
patologickych jev( u déti, Zakl a student(l ve Skolach a
Skolskych zafizenich, €. j. 20 006/2007 -metodicky pokyn
ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy k prevenci a
reseni Sikanovani mezi zaky skol a skolskych zafizeni, C. j.
24 246/2008. Podminky bezpecnosti prace a ochrany
zdravi a poZarni prevence v SVP domova mladeZe a
internatu popisuji, jakym zplsobem je zajisténa
bezpeénost a ochrana zdravi Zakd pfi ¢innosti i
odpocinku, jakym zplsobem jsou Zaci vedeni k



dodrZovani predpist o bezpecnosti a ochrané zdravi zak(
a pozarni prevenci, tj. osvojeni si téchto kompetenci.
Cilem vychovného a vzdélavaciho pedagogického
plUsobeni je Zadk odpovédny za své chovani a zplsob
zivota v mire odpovidajici a pfimérené jeho véku a
schopnostem. Problematika bezpecnosti a ochrany a
zdravi Zakd Uzce souvisi se vzdélavanim ke zdravi, s
prevenci Sikany a dalSiho rizikového chovani zaka.
Vychova ke sprdvnému zdravotnimu stylu zaka je
nedilnou soudasti vychovy a vzdélavani. Zak by se mél
chovat vdomoveé mladeze a internatu obezretné a dbat
o své zdravi. Nedilnou soucasti vychovy ke spravnému
Zivotnimu stylu je i spravnd vyziva zak(, zde se uplatiiuje
i skladba stravy zakl ze strany skolni jidelny.

Podminky pro bezpeénost a ochranu zdravi zaka,
hygienu a pozZarni prevenci: -seznameni zakl s Vnitfnim
radem domova mladeze -nezdvadny stav objekt( a
zarizeni a jejich udrzba, pravidelna technicka kontrola a
revize -zlepsovani vzdéldvaciho prostredi dle pozadavk(
hygienickych predpist -prokazatelné sezndmeni zakl o
mozném ohrozeni zdravi a bezpecnosti pfi vSech
¢innostech -ochrana zakl pred nasilim, Sikanou, véetné
kybersikany a zneuzivani socialnich siti k zesmésnovani a
napadani jinych osob, agresivitou a jinymi negativnimi
jevy -vytvareni prostredi a vzdélavacich podminek
podporujicich zdravi a zdravy zZivotni styl (vyvazeny stav
télesné, dusevni a socialni pohody) -vhodny rezim s
dostatkem relaxace a pohybovych aktivit dané skladbou
cinnosti -vhodny studijni, stravovaci a pitny rezim -



bezpecnym a hygienickym prostredi v prostorach DM v
souladu s platnymi bezpecnostnimi, pozarnimi a
hygienickymi normami (odpovidajici osvétleni, teplo,
Cistota, vétrani, hlucnost, nabytek atd.) -prevenci zakU
pred Urazy -dostupnost prostredkl prvni pomoci,
kontaktl na lékare, poskytovani prvni pomoci -
kompetence vychovatell v oblasti prvni pomoci
Podminky pro psychosocialni bezpecnost zaka: -
vytvareni klidného prostredi a pfiznivého socialniho
klimatu v domové mladeze a internaté —otevrenost a
partnerstvi v komunikaci, uUcta, tolerance, empatie,
uznani, spoluprdce a pomoc druhym zakim,
sounalezitost s DM -respekt k potrebam zaka a jeho
osobnim problémum -vychovna a vzdélavaci ¢innost
vychazejici ze zajmu zdka, sledovani vSestranného
rozvoje zaka a jeho prospéchu -vékova pfimérenost a
motivujici hodnoceni -respekt k individualité zaka, jeho
hodnoceni v souladu s jeho individualnimi moznostmi -
ochrana zakl pred rizikovym chovanim, ndsilim, Sikanou
-spoluucast (participace) zakl na Zivoté DM, ucast v
zakovské samospravé -budovani komunity Zakd na
principu svobody, odpovédnosti, spravedlnosti,
spoluprace a na dodrzovani spolecnych pravidel, -
informovanost Zakl i zdkonnych zastupcl o ¢innosti DM.
Podminky bezpecnosti a ochrany zdravi Zaka, hygieny a
pozarni ochrany jsou zakotveny ve Vnitrnim radu DM.
Zaci a zakonni zastupci nezletilych 2aka, ktefi jsou
ubytovani vdomové mladeze a internaté, jsou
prokazatelné seznameni s predpisy bezpecnosti a
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ochrany zdravi Zak({, hygieny a pozarni ochrany pfi
zahajeni ubytovani v DM. Rovnéz v zajmovych Utvarech
jsou zaci vedoucim zajmového utvaru seznameni s
predpisy bezpecénosti a ochrany zdravi zaku, hygieny a
pozarni ochrany pro zajmovy Utvar pred zahajenim jeho
cinnosti. Stanovena je osnova pouceni o bezpecnosti a
ochrané zdravi, hygieny a pozarni ochrané pro zajmové
utvary. Za proskoleni a poruseni zakd zodpovida vedouci
skupiny nebo vedouci zajmového utvaru. VSechny Urazy
28kl jsou nasledné ihned nahlaseny formou zdznamu o
Uraze odpovednému pracovnikovi skoly, v postupu je
respektovana vyhlagka MSMT €.64/2005 Sb., o evidenci
Urazu zaku a studentd, v platném znéni. Zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi zak(, poZarni ochrany a
hygienickych predpisd, je dllezZité, rovnéz velmi dilezité
je formalni prokazani, ze byla ucinéna veskera opatreni k
minimalizaci Urazd. O Urazu nezletilého Zdka podd DM
bez zbytecného odkladu nahlaseni jeho zakonnému
zastupci. Mozna rizika vdomové mladeze a internaté,
centru volného Casu a skolni jidelné: -rizika vyplyvajici ze
sportovni ¢innosti (zajmové utvary, turnaje atd.) - rizika
vyplyvajici z chovani zaka, véetné Sikany, kybersikany,
agresivity zak(l, komunikace na socialnich sitich -rizika
koureni v prostorach DM, arealu Skoly, v€etné rizik z
pozarniho hlediska -rizika pfi navratu zakd z vychazek
pod vlivem navykovych latek -rizika v obdobi nocniho
klidu v DM -rizika z pouzivani nedovolenych
elektrospotrebic¢l v DM -rizika pri pobytu zak{ ve
spolecnych prostorach DM, skolni jidelné -zdravotni



riziko z vydavané stravy atd. K témto rizikim domov
mladeze prijima prabéziné opatreni: -vychovna
(dodrzovani Vnitfniho radu DM -organizacni (namatkové
kontroly Zakd po navratu z vychdzek, zda nejsou pod
vlivem navykovych latek -zvySena pozornost pfi nocni
sluzbé -kontroly domova mladeze v nocnich hodinach, -
pedagogicky dozor ve skolni jidelné a ve spolecnych
prostorach mladeze (Zaci se musi chovat v souladu s
bezpecnostnimi a hygienickymi predpisy) -technicka
(odstranéni zavad, pravidelné technické kontroly a
revize) -dodrzovani vnitfnich smérnic reditele skoly atd.

11. Spoluprace se socialnimi partnery -spoluprace DM se
zakonnymi zastupci -dny otevrenych dveri skoly, véetné
DM -informacni dopisy (pfi zahdjeni ubytovani a
stravovani, informace o provozu domova mladeze a
internatu) -webové stranky skoly - domov mladeze a
internat, volnocasové aktivity -e-mailové a telefonické
kontakty -Ucast vychovatell na tfidnich schtizkach
vlastni Skoly.

12.

Zavérena ustanoveni: Skolni vzdélavaci program
domova mladeze Stredni primyslové Skoly a stredniho
odborného ucilisté Pelhfimov, byl zpracovan dle § 3az 5
zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
stfrednim, vyssSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist a predpisy
souvisejicimi za spolecné ucasti vedeni Skoly,
pedagogickych pracovnikll domova mladeze.



Tokarcikova Véra

U&innost dne 4. zafi 2023.
Schvalil: Bc. Lukas Triska, reditel Skoly.



